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In 2001, ati fondat Asociatia Ovidiu Rom, o asociatie care lupta pentru dreptul la educatie
al copiilor si doreste sa previna discriminarea in randul acestora. Ce v-a facut sa fiti
interesata de acest aspect si de ce ati ales sa creati aceasta organizatie in Roméania?

De fapt, am fondat Asociatia Ovidiu Rom in 2004 impreuna cu profesoara Maria Gheorghiu. Dar
programele le-am inceput impreuna inca din 2001 pe vremea cand eu eram voluntar Peace
Corps in Bacau pentru Fundatia de Sprijin Comunitar. A fost o intdmplare ca am ajuns sa lucrez
in Bacau. Dar de indata ce am ajuns acolo m-a preocupat acest subiectul pentru ca tin foarte
mult ca toti copiii sa aiba oportunitatea de a-si atinge potentialul. Cand acest lucru nu se
intampla, nimic nu mi se pare mai trist.

Sunt companiile dispuse sa investeasca in educatie?

Absolut! Companiile stiu ca numai avand o populatie educata afacerile lor se vor dezvolta. Nu
conteaza ca vorbim de banci sau de producatori de sapunuri. Nu exista piete de desfacere
pentru companii daca oamenii nu au venituri, iar oamenii fara educatie nu fac multi bani.

Asociatia Ovidiu Rom colaboreaza cu corporatii si cu autoritati locale. Care sunt cele mai
mari dificultati in colaborarea cu acestea?

Cea mai grea incercare este colaborarea cu ministerele din cauza schimbarilor frecvente la
nivel inalt. La nivel local lucrurile sunt insa mai stabile, dar acolo problema principala o
reprezinta banii. Bugetele locale sunt destul de limitate. Foarte mult din timpul nostru este
dedicat strangerii de fonduri de la companii pentru a oferi comunitatilor locale resursele
necesare (1) pentru a inscrie la gradinita fiecare copil sarac din comunitatile respective, (2)
pentru a aloca mici stimulente parintilor pentru a-ti trimite copiii la gradinita in fiecare zi. Visul
meu e ca intr-o zi guvernul sa acopere aceste costuri pentru toti copiii care traiesc sub limita
saraciei.

Majoritatea managerilor din corporatii inteleg importanta inscrierii copiilor saraci in sistemul
educational la aceeasi varsta cu restul populatiei. Si cand acestia ne inteleg strategia, sunt
impresionati. De multe ori, partea cea mai grea este stabilirea intalnirii cu cei care iau decizii!

Programul ,,Fiecare copil in scoala” a fost lansat in 2006 cu scopul de a eradica
analfabetismul si abandonul in scoala primara in Romania pana in 2020. Ce ati reusit
pana acum?
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in prezent folosim o metodologie care presupune patru pasi: implicarea comunitatii locale,
stimulente financiare pentru parinti ai caror copii au prezenta de 100% la gradinita, cursuri de
formare pentru profesori si 0 campanie de sensibilizare a opiniei publice. Numarul beneficiarilor
nostri tocmai a ajuns la 1200 de copii de gradinita din 12 judete si Bucuresti.

in 2009 am pregétit si sustinut 2.000 de copii prin ateliere de vara si 200 de cadre didactice prin
cursurile de pregatire. 500 de copii au primit rechizite, 150 de copii au participat in programe de
tip scoala dupa scoala pe parcusul anului scolar si 300 de familii au beneficiat de tichete
sociale.

Cum ati colaborat cu corporatiile pentru a implementa aceasta initiativa?

Organizatia noastra nu ar exista fara sustinerea corporatiilor, a companiilor private. Ele
reprezinta sangele care ne tine in viata; autoritatile locale sunt sistemul nostru circulator.
Metodele pe care le folosim sunt inovative si descoperim ca managerii din corporatii sunt mai
deschisi la inovatie decat evaluatorii de programe finantate de Uniunea Europeana.

10 companii au ,adoptat” scoli si programe de vara anul trecut. Acestora li se adauga investitorii
nostri majori precum Athenee Palace Hilton, Carrefour, E.ON, Enel, Pepsi, Pro TV si
Rompetrol. Obiectivul noastru este sa convingem 20 companii sa adopte cate o gradinita in
comunitati foarte sarace in care folosim metodologia Ovidiu Rom — si sa le sustina pana in
2020. Costul mediu pe scoala este de 15,000 de euro, echivalentul a 150 de euro pentru fiecare
copil.

Anul acesta are loc a sasea editie a Balului de Caritate de Halloween, un eveniment prin
care doriti sa cresteti nivelul de constientizare cu privire lall programele ,,Fiecare Copil in
Scoala” si ,,Scoala te face Mare”. Din experienta anterioara, cat de util este un astfel de
eveniment in cresterea nivelului de constientizare cu privire la probleme sociale si
educative?

Implicarea celebritatilor ajuta intotdeauna. Oamenii ii urmaresc pe cei bogati si faimosi. Aceasta
este realitatea. Cand eu sau Maria Gheorghiu spunem ceva, unii oamenii ne asculta. Dar cand
Vanessa Redgrave sau George Clooney spun acelasi lucru, mult mai multi oameni 1i asculta.
Balul de Caritate de Haloween ne ofera oportunitatea de a vorbi despre lucruri importante. De
obicei sunt dezamagita cand presa vorbeste doar despre fastul evenimentului si omite
substanta lui. In fiecare an imi spun “Anul acesta ii vom convinge sa tina cont si de probleme,
de motivul pentru care organizam balul.”

Ce rol ocupa activitatea de lobby in activitatile organizatiei si in atingerea obiectivelor?
Daca prin lobby intelegeti incercarile de a ii influenta pe legiuitori, nu cred ca am avut un impact

prea mare in acest sens. Dar cred ca influentam opinia publica prin campaniile noastre, cum ar
fi ,Scoala te face mare”.
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Leslie Hawke a venit in Romania in 2000 ca voluntar al United States Peace Corps. impreuna
cu Maria Gheorghiu au initiat in 2001 programul "Gata, Dispus si Capabil" pentru drepturile
femeilor marginalizate si ale copiilor.

Ulterior, Maria Gheorghiu si Leslie Hawke au fondat Asociatia Ovidiu Rom prin intermediul
careia au dezvoltat programul "Gata, Dispus si Capabil".

In 2005, USAID a recompensat-o pe Laslie cu premiul “Outstanding Citizen Citation” pentru
dezvoltarea acestui program. Asociatia Ovidiu Rom a fost citata ca model de dezvoltare a
serviciilor comunitare pentru copii dezavantajati in numarul din 28 iunie 2008. In 2009, Ovidiu
Rom a fost recompensat cu Sustainability Award din partea Global Fund for Children,
Washington, D.C.

Leslie a dobandit peste 25 de experienta in publicarea de materiale educationale, fundraising
pentru organizatiile non-profit si dezvoltare de programe inainte de a veni in Romania. Cariera
sa include 15 petrecuti in cadrul CBS Professional Publishing Division din New York, 5 ani de
management in ONG si cinci ani de munca pentru publicatii stiintifice si online. Laslie a absolvit
Universitatea din Texas si Universitatea din Connecticut si a muncit pe perioada masterului in
politici publice si in scoli.
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